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RAZPIS ZA PRIDOBITEV

Leonardo Da Vinci stipendije za prakticno usposabljanje diplomantov Univerze v
Ljubljani v tujini v okviru projekta Leonardo da Vinci mobilnosti " Learning to fly "

1. Namen projekta

Namen Leonardo da Vinci Stipendiranja prakticnega usposabljanja diplomantov Univerze v
Ljubljani »Learning to fly« (v nadaljevanju LDV stipendiranja) je pomagati diplomantom clanic
Univerze v Ljubljani (v nadaljevanju UL) pri pridobivanju primernih delovnih izkusenj v tujini
ter jim na ta nacin omogociti lazji in hitrejSi vstop na trg delovne sile.

Udelezba v projektu omogoci diplomantom UL pridobitev novih znanj in ves¢in na njihovem
strokovnem podro¢ju kot tudi bogatenje z vidika kulturne zavesti in ucenja tujih jezikov.
Izbrani kandidati se usposabljajo v realnem delovnem okolju in tako aktivno sodelujejo v
delovnih procesih organizacije prejemnice, s ¢imer povecajo svoje zaposlitvene moznosti v
Sloveniji in tujini.

2. Kdo se lahko prijavi?

Za LDV stipendijo lahko kandidira tisti, ki izpolnjuje naslednje pogoje:

1. ima urejen formalno pravni status v RS (drZzavljan RS, status begunca, stalno
prebivalis¢e v RS),

je diplomant Univerze v Ljubljani,

je od €asa diplomiranja do prijave na razpis minilo manj kot leto dni,

ni v rednem delovnem razmerju in $e nima formalnih delovnih izkuéenj1,

nima statusa Studenta v RS ali tujini,

ni opravljal Erasmus prakse v Casu $tudija,

ni registriran kot samostojni podjetnik in/ali nima v lasti ve€¢ kot 10% premozenja
gospodakske druzbe.

NOo ok WwND

Izbrani kandidat mora zgoraj navedene pogoje izpolnjevati tudi za ¢as trajanja prakse.

" Delovno razmerje je razmerje med delavcem in delodajalcem, v katerem se delavec prostovoljno vkljuci v
organiziran delovni proces delodajalca in v njem za placilo, osebno in nepretrgano opravija delo po navodilih in
pod nadzorom delodajalca (4. ¢len Zakona o delovnih razmerjih RS). Pridobljene delovne izku$nje s Studentskim
delom niso formalne delovne izku$nje.












